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DEVELOPPER L’ACCESSIBILITE

DE MON OFFRE DE FORMATION
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) POURQUOI ?
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En votre qualité d'organisme de formation, la formation que vous dispensez est un maillon essentiel
dans le parcours des personnes vers I'emploi.

Vos obligations en matiére d'accueil et d’adaptation des parcours de formation pour les personnes en
situation de handicap vous engagent a leur proposer les mémes opportunités de développement de
connaissances et d’enrichissement de compétences que I'ensemble des autres apprenants.

Pour vous aider a concrétiser ces ambitions, 'Agefiph et ses partenaires proposent de vous
accompagner dans la compréhension des contours de I'accessibilite, des réponses possibles et de
mettre 3 votre disposition des outils, des appuis méthodologiques et pratigues.

En vous engageant & améliorer en continu votre accessibilité, vous contribuez a développer un droit a
la formation plus inclusif de maniére concréte et volontariste.

Vous aurez également 'opportunité de valariser votre engagement tant auprés des bénéficiaires que
des financeurs de la formation professionnelle.
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./ AQUOI?
Vous vous engagez a mettre en ceuvre une démarche de progrés continu de votre accessibilité.

Cet engagement concerne :

B Votre établissement (identifié par votre n® de Siret)

B Toutes les actions de formation que vous conduisez, financées ou non par I'Agefiph,

P L'ensemble des lieux de réalisation des formations, y compris « virtuels » si vous réalisez une
partie de vos actions de formation a distance.

Cet engagement compléte et affine vos obligations relatives a la certification nationale qualité (Qualiopi
ou Labellisation gualite).
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) COMMENT?

1. En constituant un « Groupe Projet Accessibilité », composé o minima d'un membre de I'équipe de
Direction, du référent handicap et d’un collaborateur de I'équipe pedagogique.

2. Ensignant cette charte d’'engagement et en la déposant sur votre espace membre de la plateforme
Accessibilité, Pour créer votre espace membre, cliquez ici

3. En réalisant, dans les 2 mois suivant la signature de la charte, un état de lieux du niveau
d’accessibilité de votre offre de formation, par un auto-positionnement dans la rubrigue « Notre
démarche de progrés » de votre espace membre. Nous vous invitons a co-réaliser cet auto-
positionnement de la maniére la plus réaliste avec le Groupe Projet Accessibilite. Il s'agit avant tout
d'accompagner 'engagement de vos équipes dans une réflexion globale et continue, favorisant le
progrés en matiere d'accessibilité.
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ENGAGEMENT DANS LA DEMARCHE CONTINUE
DE PROGRES POUR UNE ACCESSIBILITE GENERALISEE

Je soussigné(e)  Nom du représentant legal : | Joseph CALVI |

Nom de la structure : [Chambre des métiers et de I'artisanat région Occitanie I

certifie engager mon organisme de formation dans la démarche de progrés continue pour une
accessibilité généralisee de I'offre de formation.

Pour déployer la demarche Accessibilite, je m'engage a :

1. Associer a I'ensemble de la démarche les membres du « Groupe Projet Accessibilité » piloté par le
référent handicap,

2. Deposer cette Charte signée sur la plateforme Accessibilite,

3. Réaliser un état des lieux du niveau d’Accessibilité de mon offre de formation pour chacun des sites
de formation (tablissement principal et — le cas échéant — les sites rattaches au méme n® Siret)

4. Co-régliser un plan d’actions annuel permeattant de définir des axes de progrés de I'accessibilité des
formations,

5. Actualiser chagque année lauto-positionnement de mon accessibilité et partager les progres
realisés,

6. Communiguer auprés des publics sur ces engagements et sur les progres réalisés. A ce titre, je
m’engage a utiliser tout support ou Kit de communication qui pourrait m'étre proposé par I'Agefiph.

Représentant de la direction

Nom: |LABRUYERE | Prénom: |Vincent |
Mail : |v.Iabruyere@crma‘occitanie.fr | Téléphone : | 0562229422 I
Fait a: |SaintJean | Le : r] I [o% IQL{. |

Signature du représentant legal et cachet
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A, En co-construisant avec le Groupe Projet Accessibilité un plan de progrés annuel, visant
I'amélioration de votre accessibilité. Il concerne a minima 2 axes de développement.

5. En réalisant a minima une fois par an, une évaluation partagée des progrés réalisés.

6. En organisant une communication auprés des publics et des partenaires sur votre engagement et
vos avancéesen matiére d'accessibilite.

Si aucune action n’est réalisée dans les 12 mois aprés la signature de la Charte, I'engagement présent
sera de fait caduc. Votre organisme de formation ne pourra pas se prévaloir d'étre engagé dans la
démarche de progrés en faveur d’une accessibilité généralisée.
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\__") AVEC QUELS SOUTIENS ?

% Une plateforme dédiée et un Kit de prise en main de la démarche

La plateforme d’appui au développement de votre accessibilité vous permet de :

Concerter les membres du Groupe Projet Accessibilite

Disposer d'illustrations et de liens vers des ateliers et webinaires utiles
Suivre en temps réel et sur la durée vos avancees

Valoriser votre engagement et vos progres

vVVvVYyvw

%+ |'offre de service de 'AGEFIPH

U'AGEFIPH déploie une offre de service permettant de mieux prendre en compte les besoins
spécifiques liés au handicap. Elle contribueau financement des besoins de compensation des
apprenants, dans une logique de complémentarité avec les attendus et des dispositifs de droit
commun.

% ’appui de la Ressource Handicap Formation

En collaboration avec les partenaires, I'Agefiph développe une offre de service qui propose :

P Un accompagnement dans cette démarche de progres continu de I'accessibilité de votre
organisme de formation, avec la mise en ceuvre d'appui conseil au Groupe Projet Accessibilite,
pour réaliser I'auto-positionnement de votre accessibilité et la co-construction du plan annuel
d'actions,

P Un appui méthodologique au référent handicap formation pour évaluer les besoins des
apprenants en situation de handicap et co-construire des plans individuels de compensation du
handicap,

P Des temps d'animation et d'échanges de pratique des référents handicap et des actions de
professionnalisation du collectif de formation pour vous permettre de comprendre et
appréhender les situations de handicap.
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Groupe Projet Accessibilité Pilote

Adresse : l59 chemin de Verdale 31240 Saint Jean

Coordonnées du référent handicap régional pilote de la démarche

Nom: |Léo | Prénom : | Cécile |

Mail : |c.leo@crma—occitanie.fr | Téléphone : | 0681407369 l

Membres du Groupe Projet Accessibilité Pilote

Prénom & nom Fonction Mail
Michel Beauboucher Directeur régional de la formation| m.beauboucher@crma-occitanie.fr
Alexis Pham Référent qualité régional a.pham@crma-occitanie.fr
Stephanie Sarrade Directrice adjointe régional de la formation s.sarrade@crma-occitanie.fr

Précisez les modalités de déploiement de la démarche de progrés si vous avez plusieurs sites

Le groupe pilote assurera la coordination avec les 13 territoires de la région Occitanie.
Il veillera au suivi et au déploiement de la démarche aupres des différents sites du
réseau de la CMAR Occitanie.




erritoire de I'Ariege

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : lAttard Prénom : | Patrick

Mail : [p.attard@cma-ariege.fr | Téléphone : | 0534098814

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail
Nathalie SIMONET Directrice n.simonet@cma-ariege.fr
Fernand RODRIGUES Responsable pédagogique f.rodrigues@cma-ariege.fr
VIGNEAU Veéranique Responsable pédagogique v.vigneau@cma-ariege.fr
GOMEZ Elodie Référent qualité e.gomez@cma-ariege.fr
LACROIX Sébastien Responsable pdle logistique s.lacroix@cma-ariege.fr
Caiherine ADIGARD DES GAUTRIES|  Référente handicapFPC c.adigard@cma-ariege.fr

Nom du site 1: ICentre de formation aux métiers de L'Ariége

Adresse : | 2 Rue Jean MOULIN, 09000 FOIX

erritoire de I’Aude

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : I Marcerou Prénom : | Laurence

Mail : ‘I.marcerou@cfai-aude.fr | Téléphone : | 0670025820

Membres du Groupe Projet Accessibilité du site

Prénom & nom Fonction Mail
Isabelle ESTEVE Référente handicap FPC i.esteve@cm-aude.fr
Boucetta Mohamed Directeur adjoint m.boucetta@cfai-aude.fr
Amés Marie-Pierre Responsable d'unité pédagogique Mp.arnes@cfai-aude.fr
Santene Marie-Ange Hygiéne et securite Ma.santene@cfai-aude.fr

Nom du site 1 : |CFAI Henri Martin

Adresse : | Avenue des genéts 11200 Lézignan Corbiéres

Nom du site 2 : [ CMA de l'Aude

Adresse : |20 avenue du maréchal juin 11000 Carcassonne

Nom du site 3 : IAntenne de Narbonne

Adresse : !&é avenue du champ de mars 11000 Narbonne




erritoire de '’Aveyron

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | BEAUDINET Prénom : | Soléne

Mail: |s.beaudinet@cm-aveyron.fr | Téléphone : [0787972468

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail
COLAS Valéry RUAP Valery.colas@cm-aveyron.fr
CHANCELIER Claire Reférente gualité Claire.chancelier@cm-aveyron.fr
COLONGES Céline Réferente FPC c.colonges@cm-aveyron.fr
ESTIVAL Geéraud Professeur et référent moodle| Geraud.estival@cm-aveyron.fr

Nom dusite 1: rChambre des métiers et de l'artisanat de I'Aveyron :

Adresse : I 341 rue des métiers 12850 Onet le chateau

erritoire du Gard

Coordonnées du référent handicap pilote du territoire de la démarche

Nom: | CHALANDON Prénom : | Clément

Mail : | Clement.chalandon@cma-gard.fr | Téléphone : 0466628097

Membres du Groupe Projet Accessibilité du site

Prénom & nom Fonction Mail
HETTIGER Sophie Directrice CFA Sophie.hettiger@cma-gard.fr
TESTE Chantal Responsable qualite Chantal teste@cma-gard.fr
HERVAGAULT Isabelle Intendante/RH isabelle.hervagault@cma-gard.fr
ESCANDE Patrick Responsable FPC Patrick.escande@cma-gard.fr
LEMARIE_THOURAS Aurore RUP alimentaire Aurore.lemarie-thouras@cma-gard.fr
COLIN Emmanuel Coordinateur Pédagogique Emmanuel.colin@cma-gard.fr

Nom du site 1: |IRFMA30

Adresse : | 904 avenue Maréchal Juin 30000 Nimes




erritoire de la Haute-Garonne

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | DISLAIRE

| Prénom : [ Anne

Mail ; | adislaire@cm-toulouse.fr

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Téléphone : (0562116068

Prénom & nom

Fonction

Mail

Virginie CARBONEL

Directrice CFA

vcarbonel@cm-toulouse.fr

Monigue ESPINAR

Directrice pédagogique

mespinar@cm-toulouse.fr

Aurélie BACH

Référente qualité

abach@cm-toulouse fr

Emmanuelle RAYNAUD

Référente FPC

eraynaud@cm-toulouse.fr

Claudie RIVIERE

Réferente FPC

criviere@cm-toulouse. fr

Nom du site 1: | Ecole Supérieure des métiers

Adresse :

J Chemin de la pyramide 31600 Muret

Nom du site 2: | IFCMA

Adresse :

| 55 boulevard de I'embouchure 31200 Toulouse

Nom du site 3 : | Facult¢ dentaire

Adresse :

I 3 chemin des maraichers 31400 Toulouse

Nom du site 4 ; [ CMA de la haute Garonne

Adresse :

l18 bd Lascrosses 31000 Toulouse




erritoire du Ger:

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : J STEYSKAL Prénom : | Romuald

Mail ] r.steyskal@cma-gers.fr Téléphone : 0562612210 I Téléphone : | 0562612210

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail
Sandrine BAYLE-GOSSE Directrice CFA s.bayle-gosse@cma-gers.fr
Laetitia COLLADO-SANCHEZ| Responsable qualité+FC l.collado@cma-gers.fr
Sandra DALLET RUP Batiment s.dalet@cma-gers.fr

Nom du site 1 : | Ecole des métiers du Gers

Adresse : [ 1 avenue de la république 32550 Pavie

Nom dusite 2 : | Chambre des métiers et de I'artisanat du Gers

Adresse : | 1 avenue de la république 32550 Pavie

erritoire de I'Hérault

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : [ GUICHOU 1 Prénom : ‘ Sabine

Mail : |s.guichou@cma-herauit.fr | Téléphone : | 0621370062

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail
Stéphanie DIAZ-NOVELLON Directrice CFA s.diaz-novellon@cma-herault.fr
Catherine THIBAULT RUP c.thibault@cma-herault.fr
Claire NICODEME Responsable qualite c.nicodeme@cma-herault.fr
Maryline MAILLET Responsable FPC m.maillet@cma-herault.fr

Nom du site 1: | CMAR Occitanie-Hérault

Adresse : l 154 rue Bernard Giraudeau CS 5999 34187 Montpellier

Nom du site 2 : | CMA de I'Hérault

Adresse : l 154 rue Bernard Giraudeau CS 5999 34187 Montpellier




erritoire du Lot

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : | Herbst Prénom : 1 Pierrick
Mail : Ea.herbst@cm—cahors.fr | Téléphone : | 0565532100
Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites
Prénom & nom Fonction Mail
Christophe Ribayrol Directeur CFA c.ribayrol@cm-cahors.fr
Dorothée Brunie Professeur Dorothee.bruni@edm46.fr
Nathalie Lajardie Professeur Nathalie.lajardie@edm46.fr
Jean Michel Pangrazzi Référent qualité Jm.pangrazzi@cm-cahors.fr
Sébastien Grimal RUP Sebastien.grimal@edm46.fr
Simon Compeyron RUP Simon.compeyron@edm46.fr

Nom du site 1: Ecole des métiers du Lot

Adresse : [ Rue saint Ambroise 46000 Cahors

erritoire de la Lozére

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | LEJEUNE Prénom : | Priscille

Mail : |Priscille.Iejeune@cma-lozere.fr | Téléphone : | 0466490476

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail
Samuel Pouvreau Directeur CFA Samuel.pouvreau@cma-lozere.fr
Elizabeth Saumade Referente qualité Elizabeth.saumade@cma-lozere.fr
Arnaud Prunet Directeur adjoint-RFC Arnaud.prunet@cma-lozere.fr
Christelle Portal RUP Christelle.portal@cma-lozere.fr

Nomdusite1: 1 Campus des métiers et de 'artisanat

Adresse : i BP 120 rue de I'apprentissage 48000 Mende

Nom du site 2 : | CMA de Lozéere

Adresse : | 2 bd du Soubeyran 48000 Mende




erritoire des Hautes-Pyrénée

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | PRADO

J Prénom : | Véronique

Mail: | v.prado@cma65.fr

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Téléphone : | 0562440378

Prénom & nom

Fonction

Mail

Christophe ROMAN

Directeur CFA

c.roman@cmab5.fr

Sandrine BEGUE

Réferente qualite

s.begue@cmabs.fr

Marie BERTRAND

Responsable FPC

m.bertrand@cma65.fr

Glawdys GUERIN

CPE

g.guerin@cmabs.fr

Nom du site 1: | Ecole des Métiers des hautes Pyrénées

Adresse :

| 1 rue Pierre Latécoére 65000 Tarbes

Nom du site 2: | CMA

Adresse :

| 10 b rue du 4 septembre 65000 Tarbes

erritoire des Pyrénees Orientale

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | ALSINA

‘ Prénom: | Chantal

Mail : | Chantal.alsina@cma66.fr

-

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Téléphone : |0468358797

Prénom & nom

Fonction

Mail

Marie-Paule Rando

Directrice CFA

Mariepaule.rando@cma66.fr

Jean luc Moreau

Reférent qualite

Jeanluc.moreau@cmab6.fr

Stephen Swiadeck

RUP formation emploi

Stephen.swiadeck@cma66.fr

Cathy Escalant

RUA référent handicap

Cathy.escalant@cma66.fr

Nom du site 1: { Campus de formation des métiers de I'artisanat

Adresse :

[ 9 avenue Alfred Sauvy mas de la garrigue 66000 Rivesaltes

Nom du site 2 : E CMA des Pyrénges orientales

Adresse :

| 9 avenue Alfred Sauvy mas de la garrigue 66000 Rivesaltes




erritoire du Tarn

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom : laylac Prénom : | Olivia |
Mail: | o.baylac@cm-tarn.fr | Téléphone : |0785707402 |

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail

Boris BITROU Chef des travaux b.bitrou@cm-tarn.fr
Laurence Bousquet Reférente qualité Laurence.bousquet@cm-tarn.fr

Stephanie Bel Référente handicap FPC Stephanie.bel@cm-tarn.fr

Cindy Paysant Professeur Cindy.paysan@cm-tarn.fr

Nom du site 1 : LURMA antenne du Tarn

Adresse : | 110 chemin des templiers 81990 Cunac

Nom du site 2 : l Antenne de Soréze

Adresse : ‘ Allée Notre Dame 81 540 Soreze

Nom du site 3 : IAntenne de Castres

Adresse : | 34 aliée Corbieres 81100 Castres

erritoire du Tarn-et-Garonne

Coordonnées du référent handicap du territoire pilote de la démarche

Nom: | DE RANCHIN | Prénom: |Magali

Mail: | m.deranchin@cm-montauban.fr | Téléphone : |0563631656

Membres du Groupe Projet Accessibilité des sites

Prénom & nom Fonction Mail

Anne Marie MONTEILS | Référente maintenance et sécurité| Am.monteils@cm-montauban.fr

Cédric BARTHES Directeur territorial c¢.barthes@cm-montauban.fr

Laurie TOURNAYRE Référent qualité+FPC |.tournayre@cm-montauban.fr

Nom du site 1: | Chambre des métiers et de I'artisanat

Adresse : [ 11 rue du lycée 82000 Montauban




